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I nuovi differenziali stipendiali di cui all’art. 78, comma 3, concorrono alla quantificazione
delle tariffe orarie per la remunerazione dello straordinario e dell’indennità di turno?

      

La quantificazione delle tariffe orarie per la remunerazione dell’accessorio trova le sue regole
nelle stesse disposizioni contrattuali. Ad esempio, per l’istituto dello straordinario, all’art. 32,
comma 4, del CCNL 16.11.2022, viene fatto esplicito rinvio all’art. 74 comma 2 lett. b) (nozione
di retribuzione base mensile) ove si richiamano esplicitamente anche i differenziali stipendiali.
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