CFL224

In merito all’istituto delle progressioni economiche, cosi come oggi disciplinato dall’art.
14 del CCNL 16.11.2022, per il calcolo corretto del requisito di ammissione di cui al
comma 2 lett. a) I’anno di attribuzione dell’ultima progressione é da comprendere?

Come indicato al comma 2 lett. a) dell’art. 14 del CCNL 16.11.2022, possono partecipare alla
procedura selettiva di progressione economica i lavoratori che negli ultimi 3 anni non abbiano
beneficiato di alcuna progressione economica; nel secondo capoverso della medesima lettera
a) si precisa che “ai fini della verifica del predetto requisito si tiene conto delle date di
decorrenza delle progressioni economiche effettuate ”; pertanto, in continuita
alla precedente disciplina contenuta all’art. 16 del CCNL 21.05.2018, ai fini della verifica del
requisito di partecipazione (personale che negli ultimi tre anni non abbia beneficiato di alcuna
progressione economica) I'anno di attribuzione € da considerarsi compreso.

Esempio: un dipendente che ha beneficiato di una progressione economica con decorrenza
01.01.2020, potra concorrere ad una successiva procedura, disposta ai sensi della nuova
disciplina contrattuale, dal 01.01.2023




